wwwvalorat.org

—
i
°
>
’




vf”\"fﬁlora-t
2025

“A veces sentimos que lo que hacemos es una gota en el mar, pero el mar seria menos si le faltara una gota’,
Madre Teresa de Calc



IDNACION VALORAT Y PROYECTOS 2025

La Fundacion Valora-t, es una institucién social sin animo de lucro, constituida por la Fundacién espafola
CORPORACION VALORA, que trabaja desde el 2005. Estd respaldada por la Corporacion Financiera Valora de
Barcelona, que tiene proyectos en NEPAL y COLOMBIA.

En Colombia se trabaja desde el 2014 con nifas, nifos, adolescentes y jovenes; desde el 2022 se trabaja con
poblacion carcelaria, pospenada y sus familias.

VALORA TU LIBERTAD | CARCEL EL PEDREGAL CASA EMERGIA MALAMBO PENSILVANIA MALAHOME - NEPAL
L
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"OLOMBIA 2024

NUEVOS ALIADOS DURANTE 2024

Fundaciéon SURA.

Fundacién ITURRI.

COMFENALCO Antioquia.

Organic Nails.

Compurrent SAS.

Banco de alimentos FUBAM.
Donacion de Licencias Microsoft.
Donaciones de productos Surtitodo.

Quienes se han vinculado con donaciones en dinero, en especie 0 apoyo en procesos.
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AR VALORA LA ALEGRIA

Inspirados en la experiencia de
Dream Nepal, programa con
hijos e hijas de madres privadas
de la libertad en Nepal, nace el,
hogar que hoy tenemos en
Medellin para la atencidén niias,
ninos y adolescentes hijos e
hijas de personas que se
encuentran en prision, cuenta
con 40 cupos.

https://valorat.org/alegria/

Garantizamos todos los derechos a
los nin@s y adolescentes, y los
llevamos a visitar a sus padres en
prision. Ademas de brindarles
acompafamiento psicosocial.
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JGROS HOGAR VALORA LA ALEGRIA

v" Premio Oro LATAM por responsabilidad social, para
Emergia, en México.

v Atencion a 36 nifias, nifios y adolescentes, de los
cuales permanecen 30.

v" De los 36 nii@s y adolescentes perdieron el afio 6.

v Revisidon de oftalmologia y entrega de gafas de
tod@s las nin@s y adolescentes, gracias a la
Fundacion Quiron.

v' 19 nifi@s se encuentran en el médulo 2 de Open
English, se le esta gestionando a los nin@s faltantes
las becas de estudio.
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OGROS HOGAR VALORA LA ALEGRIA

v’ Visitas:

Se realizaron 24 visitas (presenciales y virtuales) a las madres en la
carcel el pedregal.

5 visitas al papa que se encuentra en prision domiciliaria.

v' Futbol: 36 nin@s estuvieron en 26 clases de futbol.

v’ CAMBIO DE CASA:
Posibilidad de ampliar el cupo de 30 a 40.
Un inmueble campestre de 4000 m2 en Santa Elena, con instalaciones
para un proyecto agropecuario y gran espacio para el juego de los
nin@s.

v’ Habitaciones grandes: 5

v’ Bafios: 5 dentro y 2 fuera

v Duchas: 3 dentro y 5 fuera

v’ Gallinas

v Huerta
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JALORA TU LIBERTAD

Formacidn en el ser, en el hacer, alimentacion, apoyo psicosocial, y
gestion de empleo formal, para poblacion pospenada, que les
permita tener autonomia econémica. Adicionalmente, se trabaja

con los empresarios para que abran sus puertas a la inclusion
laboral de esta poblacion.

https://valorat.org/que-hacemos/valorat-en-colombia/libertad/

Acompaiamiento psicoldgico: 20 mujeres.
Vivienda: 25 mujeres primer semestre.

Cambio de CASA y de MODELO: Se pasa del modelo de vivienda
compartida, formacién y empleabilidad, al modelo de Formacion,

empleabilidad y unidades de negocio (spa de ufias y taller de
confeccion).

El taller de confecciones funcioné durante todo el aiho, con el
cliente Distrihogar, donde se ha logrado hacer 279.795 productos.
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.OGROS VALORA TU LIBERTAD

PREMIO Mejor Contribucion en Responsabilidad

Social, para Emergia, Bronce. CX Interaction Awards -
2024. ‘ -

PREMIO de Comfenalco, por “Inclusion Laboral a
Poblaciéon Diversa”, 2024.

Inclusion laboral de otras

POBLACIONES

PRIMER PUESTO
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0S VALORA TU LIBERTAD

v 11 beneficiarias con el bachillerato culminado, Fundacion One
Inversion social y Valida ya.

v’ Otros estudios:
1 mujer en Técnica laboral talento Humano y riesgo Laboral
3 mujeres estudiando Auxiliar en Enfermeria
1 mujer Técnica Laboral en Gastronomia
19 mujeres continuan en el 2025 en formacion de unas

v' Ofertas laborales acercadas 29.
v' Magquila: 9 beneficiarias.

v’ Seguridad alimentaria: Se benefician de gestidon del paquete
alimentario 45 mujeres.




ROS CARCEL EL PEDREGAL

Formacién del ser y el hacer (empleo o emprendimiento),
en la Reclusion de Mujeres del COPED- Complejo Carcelario
y Penitenciario con Alta y Media Seguridad de Medellin
PEDREGAL. Con la finalidad de que una vez los PPLs
(Personas Privadas de la libertad) recuperen su libertad
puedan tener inclusion laboral

v’ Clases de manicura: 71 beneficiarias.
v’ Call center primer nivel: 16 beneficiarias.
v" Proyeccion del ser: 136 beneficiarias.

v" Adecuacion Aula técnica de ufias en el pabellén de
talleres, gracias al apoyo de Organic Nails.
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5ROS CARCEL EL PEDREGAL

v’ Se entregan 644 kits de aseo Carcel el Pedregal.

v’ Creacion del libro Marcas en el cuerpo por parte de la
entidad Comfenalco.

v Se participd en eventos de la Carcel el Pedregal:
Celebracion de la Antiogueiiidad pabellon mujeres y
celebracion de la Virgen de las Mercedes en pabellén
hombres y mujeres.
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JGROS CASA EMERGIA MANIZALES

Un centro de cuidado para los hij@s de empleados de la
empresa emergia de Manizales (Caldas), nifi@s que se
encuentran en riesgo por no tener un cuidador estable
mientras sus padres trabajan.

https://valorat.org/que-hacemos/valorat-en-
colombia/emergia/

v Beneficiarios:

v’ 62 nifi@s y sus familias.

v’ 62 padres de familias sensibilizados para velar por una
alimentacion mas saludable para sus hijos.

v 60 nii@s pasan el afio escolar.

v’ Charlas de sensibilizacion a los empleados: 114
v’ Se entregaron 3 bonos de ayudas a empleados de Emergia.
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\PACITACION LABORAL EN EMERGIA

Con la empresa emergia se realiza capacitacion a 270
asesores de call center en promedio, en los Municipios de
Malambo (Atlantico) y Pensilvania (Caldas), donde se les
ensefa habilidades blandas y competencias laborales para
lograr mayor estabilidad laboral.

v MALAMBO: Capacitacidn en habilidades para la vida a 130
empleados de Emergia en promedio.
8 visitas en el afno, acorde con la disponibilidad de Emergia.

v" PENSILVANIA: Capacitacion en habilidades para la vida a 140
empleados de Emergia en promedio.
9 visitas en el afno, acorde con la disponibilidad de Emergia.




JOME BY VALORA-T NEPAL

ACTIVIDADES
OCUPACION 100 % 18 permanecen acogidas
INFRAESTRUCTURAS PERSONAL SALUD
Reparaciones y trabajos de 3 Cuidadoras 198 Revisiones médicas
mantenimiento rutinarios. 96 revisiones especiales
6 dosis vacunas
1 revision oftalmoldgica
Dolencias leves
ALIMENTACION EDUCACION INTEGRACION SOCIAL
Segun nutricionista Escolarizacidn total 8 Salidas culturales y
4 comidas diarias Asistencia regular ludicas
27.375 comidas Refuerzo escolar 14.700h 18 Visitas a madres en

Actividades extraescolares  prision
8 Visitas de familiares
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)S COLOMBIA 2025

v OBJETIVOS GENERALES 2025
Reducir la aportacion del Grupo Valora / Tramitar personeria juridica en San Francisco

v OBJETIVOS VALORA LA ALEGRIA v OBJETIVOS CASA EMERGIA MANIZALES
Proyecto agropecuario. Mejorar rendimiento académico
Aumento a 40 cupos Aumentar donaciones para la Fundacion
v OBJETIVOS CARCEL EL PEDREGAL v OBJETIVOS VALORA TU LIBERTAD

Entrar maquila de Distrihogar en la carcel Abrir negocio SPA de uias
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fundacion

valorat

C. Bac de Roda 163
08018 Barcelona

+34 931 86 07 86
fundacion@valorat.org

valorat.org
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